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JARDli'IIER EN CP.:...Z\c~E - REGIO~\fS ET CrlAIJFFEUR 

DE LA FONcrIŒJ 

Travaux cOI!p)rtant, durant la saison de , la direction et 
des de sols, de plantation et d' 

végétaux herbacés, se.rni-herbacés, ligneux et aquatiques dans les jardins corl1rnu
nautaires, rues, parc..s et espaces libres et dura"l.t la rrorte, la 

travaux de pla'1ification de progral1].nes horticoles gue l'exécution 
de travaux horticoles d' Il doit, de plus, conduire un camion pour le 

d'une équipe d'ouvriers sur les lieux du travail. 

Le travail s'accomplit sous sUlveilla.."l.ce générale. L! enployé le reçoit sous 
forrre de pla..îs, schéuas, directives orales ou écrites. Il est des 

activités les corrrrnunautaires, les parcs et les 
libres de peut irnpliqœr la direction de 

Les rapJ?Orts qu' souret à son s~.::X§rieur et les visites fréquentes de 
ce dernier sur les lieux travail pE:rITettent de véri::ier son renderrent. Seul 
transJ?Ort ouvrier et de leur équiperrent oette fonction oelle de 
jardinier en charge-régions. 

DES TAŒIES ACCDNPLIES 

1. 	 Dirige les travaux d'am§nagerœnt tels 
<::::\..jt:;:L.CUA 

cÜ1,un. 

de fleurs, d'arbustes, 
etc. , préparation des sols et pla.ntation , sem-herbacés, 
ligneux et dans les espaces libres! .mautaires, parcs, rues. 

, la le2. les divers travaux d' des l.Ct..L..L..Lt:;:, 

recépage, le , le binage, l'arrosage. 

3. 	 Dirige et sUL~eille la et l'application de produits phytosa.nitaires 
tels acaridioes, les bactéricides, les , les , les 
ticides à la protection cultures. 

4. 	 Dirige certains travaux d' des jardL'1s corrrrnunautaires et autres 

le 

5. 	 Protège les végétaux des conditions adverses, des agents destruc-
te'LlTs et de la prolifération des mauvaises herœs. 

__ 4
6. t:;:Ltravaux ci-dessus en de 

7. 	 Tra.ce des de plates-ba.'1des et établit la liste des 
à leur réalisation. 

Pour la Ville de Montréal 
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a de horticoles 0t8. 
des travaux 

9. les nouveaux C:::;L:ëJ.LU aux divers traVaLl.X d' horticulture. 

10. à la d'inventaire des dans les rues, paxcs, 
et autres. 

11. et renseigne la fOpulation sur les hortiooles en oours. 

12. Suggère à SŒl les achats de serrences, et dl outillage. 

13. particir.::e à et la du 

14. 1..lt'18 du travail ainsi que les , . 
et l' DeSOL.'1. 

Le 8 novembre 
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JliRDI"N""IER EN Œl\RGE - REGIONS ET ŒAUFFEUR 1 

QUALITES REQUISES 

Bon..l1es connaissances: 

du français parlé et écrit; 

des techniques et mét.hodes modernes d' horticulture; 


- des insectes et autres agents destructeurs ainsi qœ des principales 
maladies des plantes et de leurs symptômes; 

- des produits phytosanitaires, des engrais, de leur rrode d'emploi et 
de leur toxicité; 

- du vocabulaire et de la nomenclature horticoles. 

Habiletés: 

- à manier des outils de jardinier; 
- à faire respecter les règles de santé et sécurité au travail, 

relatives aux: ernployés sous sa juridiction; 
- à exécuter et faire exécuter correctement et efficacement toutes 

les opérations inhérentes à l'horticulture. 

DEGRE MINDfu'J\1 D'INSTRUCTION ET D'EXPERIENCE 

Instruction: 

Détenir un certificat d'études du 
niveau collégial, pertinent à la 
fonction, d'uîe institution recon
nue par le ministère de l'Education 

ou 

un diplôrre en horticulture émis par 
le Jardin botanique 

Expérience : 

Quelques années d'expérience dans un 
travail horticole 

ou 

toute combinaison d'D1struction et d'expérience permettant à l'employé d'accomplir 
la fonction. 

Posséder une licence valide de chauffeur et avoir subi avec succès les exalœns de 
condui te adrninistrés par l'école d' entraînerrent des chauffeurs de la Ville. 
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