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NATURE ET CARACTERISTIQUES DE LA FONCTION

Travaux comportant, durant la saison de végétation, la direction et la res-

ponsabilité des opérations de préparation des sols, de plantation et d'entretien
de vEgdtaux herbacés, semi-herbacés, ligneux et aguatiques dans les jardins comma-
ﬂautairns, rues, parcs et espaces libres et durant la saison morte, la participa-
tion & des Lra'aux de planification de programmes horticoles ainsi que 1'exfcution
de travaux horticoles ¢'hiver.

Ie travail s'accomplit sous survelllance gé&nérale. L'employé le recolt sous

forme da plans, schémas, directives orales ou &crites. Il est responsable des dif-
fé€rentes activités régionales dans les jardins commmautaires, les parcs et les
autres espaces libres de méme nature, ce qui peut lmpliguer la direction de quel-
cues employds. Les rapports qu'il soumet & son supérieur et les visites fr&guesntes
de ce dernier sur les lieux du travall permettent de vErifier son rendement.

EXED

PLES DES TACHES ACCOMPLIES

Dirige les travaux d'ar@nagement paysager tels que massifs de fleurs, d'arbustes,
etc., de préparation des sols et de plantation de vEgétaux herbacés, semi-herbacés,
licneux et aguaticues dans les espaces libres, jardins comumautaires, parcs, res.

2. Dirige les divers travaux d'entretien des végétaux: le tuteurage, la taille, le
raecépage, le pralinage, le binage, 1'arrosage.
3. Dirige et surveille la préparation et 1'application de produilts phytosanitaires
tels les acavicides, les bactéricides, les fongicides, les herbicides, les insec—
ticides nécessaires & la protection des cultures.
4, Dirige certains travaux d'ensemencement des jardins commmautaires et autres
grandes surfaces.
5. Protdge les végétaux des conditions climaticues adverses, des agents destructeurs
et de la prolifération des mauvailses herbes. .
6. Effectue les différents travaux ci-dessus &numdrés en plus de les diriger et de
les surveiller. -
7. Trace des plans de plates-bandes et &tablit la liste des plantes nécessaires a
leur ré&alisation.
8. Pafthlpe a des travaux ce planification de programmes horticoles et effectue
des travaux horticoles d'hiver.
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9. Entraine les rnouveaux emplovés aux divers travaux d'horticudture. .

10. Participe & la prise d'inventaire des vBgétaux dans les rues, parcs, places
publigues et autres.

11. Ceonsulte et renseigne la population sur les activités horticcoles en cours.
12. Suggére & son supérieur les achats de sermences, de vEgétaux et d'outillage.

13. Participe 8 amdliorer 1'efficacit® et la qualité du travail.
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QUALITES REQUISES

Bonmes connailssances:

- du francais parlé et &crit;

- des technigues et méthodes modermnes d'horticulture;

- des insectes et autres agents destructeurs ainsi que des principales
maladies des plantes et de leurs symptdmes;

- des produits phytosanitaires, des engrais, de leur mode d'emplol et
de leur toxicité;

- du vocabulaire et de la nomenclature horticoles.

Eabiletés:
- & manier des outils de jardinier;
- 3 faire respecter les ré&gles de santé et sécurité au travail, rela-

tives aux employ@s sous sa juridiction;
— & exBcuter et faire exBcuter correctement et efficacement toutes les
opérations irhérentes & 1'horticulture.

DEGRE MINIMUM D'INSTRUCTION ET D'EXPERIENCE

Instruction: Expérience:
Detenir un certificat d'é&tudes du Quelgues années d'expérience dans un
niveau collégial, pertinent & la travall horticole

fonction, d'une institution recon-—
nue par le ministére de 1'Education

ou

m dipldme en horticulture émis par -
1l Jardin botanigue

ou

toute combinaison d'instruction et d'expérience permettant 3 1'employé d'accomplir
la fonction.
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