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NATURE ET CARACTÉRISTIQUES DE LA FONCTION 

Travaux comportant l'exécution de tâches manuelles simples se rapportant à divers métiers reliés aux 
bâtiments, aux installations et à la voie publique tels que la menuiserie, la plomberie et la réfection 
d'ouvrages en ciment, béton ou béton armé. Selon la nature des travaux, le travail est contrôlé 
réguliérement par un employé de ;nétier. 

Le travail s'accomplit sous surveillance générale. Le titulaire est principalement chargé d'effectuer, 
conformément aux directives ..9§S employés de métiers, des travaux manuels simples que requiert 
l'entretien et la réparation des bâtiments, des installations et de la voie publique. Le travail est contrôlé 
réguliérement par un employé de rang supérieur. 

EXEMPLES DES TÂCHES ACCOMPLIES 

1. 	 Participe à l'entretien, à la réparation, aux modifications, au montage, au démontage, au nettoyage, à 
l'inspection de divers appareils et équipements des bâtiments et des installations; 

2. 	 Participe à l'entretien, à la réparation , à la fabrication, au montage ou à l'assemblage de diverses 
pièces de bois, de plastique, de métal, de béton,de gypse, etc.; aide à la pose de tuiles ou de 
plafonds suspendus; meule, perfore, coupe ou polit diverses pièces; applique des enduits divers; 

3. 	 Participe à l'entretien, à la réparation et à l'installation de tuyauterie et d'accessoires de plomberie; 
coupe, filète, alèse et pose des tuyaux; 

4. 	 Opère la scie à maçonnerie, le marteau électrique et le marteau pneumatique; 

5. 	 Procède au nettoyage de la voie publique; écure des fosses de réception des eaux usées; 

6. 	 Procède à la vérification des toitures; 

7. 	 Exécute des travaux de creusage et de remplissage; prépare et coule du ciment, du mortier et du 
béton; 

8. 	 Effectue la manipulation d'objets lourds; transporte les matériaux et l'outillage; 

9. 	 Perce des murs et des planchers; bouche des trous; creuse des tranchées, prépare et coule le béton, 
installe des équipements, voit à la préparation de planchers, de marches, de clôtures, de murets, etc.; 

10. 	 Nettoie les ateliers, les équipements, l'outillage et voit à l'entretien mineur de cet outillage; 

11. 	 Charge et décharge des camions; aide au déplacement de marchandises lorsqu'un appareil de levage 
est nécessaire; range les marchandises; 

12. 	 Conduit un véhicule motorisé, opère à l'occasion un treuil mécanique ou un chariot-élévateur. 
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QUALITÉS REQUISES 

CONNAISSANCE : 

• 	 des méthodes modernes d'entretien et de nettoyage; 
• 	 de l'outillage et des matériaux nécessaires aux travaux; des mesures de sécurité à observer; 
• 	 des méthodes d'utilisation des échafaudages, des ceintures de sécurité et des plans. 

HABILETÉ OU APTITUDE: 

• 	 à travailler dans des espaces clos ou restreints; 
• 	 à travailler à différentes hauteurs; 
• 	 à opérer un treuil mécanique et/ou électrique; à faire preuve de tact et de courtoisie; 
• 	 à utiliser des appareils motorisés requis pour l'entretien ménager; 
• 	 à utiliser des équipements de protection; des harnais, ceintures ou équipements antichutes; 
• 	 à lire les indicateurs et à noter les renseignements recueillis; 
• 	 à utiliser de l'outillage simple de l'employé de métier; 

DEGRÉ MINIMUM D'INSTRUCTION ET D'EXPÉRIENCE 

INSTRUCTION: 

• 	 Détenir un des diplômes suivants d'une institution reconnue par le ministère de l'Éducation: DEP en 
mécanique du bâtiment (plomberie et chauffage). 

• 	 Posséder un permis val ide de chauffeur 

EXPÉRIENCE: 

• 	 Quelque expérience pertinente à la fonction dont une partie comporte un travail analogue à la 
plomberie et à la construction. 
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